
Компания «Деловой» — стратегический партнёр в построении 
устойчивой системы безопасности труда на всех уровнях 
организации и снижении травматизма

Стратегические решения 
для обеспечения 
безопасности труда
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От нефтехимической до 

пищевой, от 
строительной до 

атомной: понимаем все 
производственные 

процессы и применяем 
эти знания в работе 

Опыт работы 
в разных отраслях

Преподаватели и 
эксперты компании — 

практикующие 
специалисты в своих 

областях с опытом 
работы от 5 до 20 лет

Практикующие 
специалисты

0302
Применяем их при 

оказании услуг и 
обучении: дополняем 
практику виртуальной 

реальность, обучаем с 
помощью актуальных 

форматов и т. д.

Современные 
решения и подходы

04
Всегда следуем 

принципу «обмена 
с превышением», 

отдавая при работе 
больше, чем вы 

ожидаете

Профессиональный 
подход к работе

Вошли в топ-100 самых успешных 
и социально значимых компаний страны 
в масштабном всероссийском конкурсе «Индекс Дела»

Лучшее малое предприятие в сфере услуг 
на региональном этапе конкурса на соискание 
национальной премии «Золотой Меркурий»

Компания «Деловой»
С 2012 года заботимся о безопасности труда в организациях, сохраняем жизнь и здоровье работников 
по всей стране. Основной фокус направлен на реализацию комплексных решений в области ОТ и ПБ. 
Всё это нацелено на повышение культуры безопасности и снижение травматизма в компаниях любого 
масштаба и профиля.



Комплексные решения для обеспечения 
безопасности труда на предприятиях России

Образовательные 
решения

Риск-ориентированные 
инструменты и подходы

Решения для 
формирования и развития 
культуры безопасности

Инструменты, которые помогают предотвращать 
происшествия, а не разбираться 
с последствиями — в их числе супервайзинг 
производственной безопасности.

Тренинги для специалистов, стратегические 
сессии и дорожные карты развития 
безопасности труда в организации

ИТ-решения  
и автоматизация 

Агитационные  
и цифровые решения

Решения для построения 
и поддержания СУОТ



Образовательные 
решения
Мы создаём целостную обучающую среду, которая 
эффективно работает в реальных производственных 
условиях:

• при сменном графике и непрерывном цикле 
производства;

• на удалённых площадках и в условиях ограниченного 
доступа к очному обучению;

• при работе со сложным оборудованием 
и в высокорисковых процессах.

От визуализированных инструктажей до VR-тренажёров — 
наши решения обеспечивают практическое усвоение 
знаний там, где стандартные лекции и тесты не работают.

Корпоративное электронное обучение

Обучение по различным направлением ОТ и ПБ
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Сотрудники не просто получают 
информацию, а проходят моделируемые 
ситуации, принимают решения и 
отрабатывают навыки — что формирует 
устойчивое безопасное поведение.

Глубокое усвоение 
Использование геймификации, 

интерактивных сценариев и 
визуальных приёмов стимулирует 
активное участие, а не пассивное 

прослушивание.

Высокая вовлечённость

Контент разрабатывается единожды и может 
использоваться неограниченное количество 
раз — в разных подразделениях, регионах и 

для новых сотрудников, без повторных 
затрат на разработку.

Рациональное 
масштабирование

Материалы создаются с учётом вашего 
оборудования, технологических процессов, 
применяемых СИЗ и реальных рисков — 
что делает обучение практически 
применимым, а не теоретическим.

Соответствие 
реальным рискам

Преимущества образовательных 
решений от «Деловой»



Образовательная 
лицензия

№2076
от 21.04.2020

Уведомление об 
аккредитации по №2334

№4110
от 12.12.2022

Аккредитация 
деятельности

№4110
от 30.10.2015

Лицензии и 
аккредитации
Деятельность лицензирована и аккредитована, имеем 
действующую лицензию на образовательную 
деятельность.

https://islod.obrnadzor.gov.ru/rlic/details/5200f41c-a947-470a-a3d5-37e0c6b436a8/
https://islod.obrnadzor.gov.ru/rlic/details/5200f41c-a947-470a-a3d5-37e0c6b436a8/
https://akot.rosmintrud.ru/ot/organizations/info?id=51871
https://akot.rosmintrud.ru/ot/organizations/info?id=51871
https://akot.rosmintrud.ru/ot/organizations/info?id=51871
https://akot.rosmintrud.ru/ot/organizations/info?id=51871


Организуем обучение очно, дистанционно или в смешанном 
формате — с учётом вашего графика, ресурсов, локаций и целей. 
Подбираем оптимальную комбинацию лекций, практики 
и интерактива, чтобы обучение было не формальным, 
а действительно полезным.

Обучение по различным 
направлением ОТ и ПБ
Адаптация готовых программ Индивидуальная разработка

Предлагаем организацию 
обучения полного цикла 
от подачи заявки до передачи 
данных о прохождении 
обучения в необходимые 
реестры (Минтруд, 
ФИС ФРДО)

Вникнем в тонкости вашей отрасли 
и специфику предприятия, 
чтобы адаптировать существующую 
или разработать новую программу

Индивидуальный подход
Программы обучения 
и материалы оперативно 
обновляются с учётом последних 
требований законодательства

Актуальные курсы

Разрабатываем курсы в интерактивном 
и видео-формате, чтобы активно 
вовлекать обучающихся 
в образовательные процессы

Вовлекающее обучение
Доносим информацию максимально понятно, 
чтобы у обучающихся оставалось понимание 
предмета, и, соответственно, росла культура 
безопасности труда

Понятные материалы



Гибкий подход  
к реализации обучения
Создаём решения под конкретную задачу — независимо 
от масштаба, локации или специфики.
Адаптируем любую программу под вашу отрасль 
и производственные процессы.

Организуем обучение в любом подходящем 
формате: очно, дистанционно, на вебинаре, 
в формате семинара или в любой 
их комбинации.

Удобные форматы

Проведём обучение там, где вам необходимо — 
от офиса компании до самой удалённой 
производственной площадки. 

Обучение в любой локации



Стационарный полигон 
в Томске — это комфортное 
помещение для отработки разных 
видов работ на высоте и в ОЗП. 
Потолок высотой 7 метров 
позволяет заниматься 
с ощущением реальной 
высоты 24 обучающимся 
под контролем 3 инструкторов.
Для выездного обучения  
у нас есть 4 мобильных полигона 
собственной разработки — 
их легко привезти и собрать 
в любой точке страны. 
Все полигоны имеют сертификат 
соответствия ГОСТ.

Учебно-тренировочные 
полигоны

Материальная база
Мы стремимся сделать процесс обучения 
максимально комфортным и располагаем всеми 
ресурсами, необходимыми для этого.
В наличии оборудование для обучения: 

• первой помощи;
• пожарной безопасности;
• работам на высоте и в ОЗП.

В их числе: манекены-тренажёры, аптечки 
для оказания первой помощи, дефибрилляторы, 
огнетушители, СИЗ для работы на высоте 
и многое, многое другое.

Узнайте больше о материальном 
обеспечении обучения в «Деловой»
partner-ot.ru

https://partner-ot.ru/material-goods/?utm_content=marketing_kit


Направления 
обучения
В нашем учебном центре вы найдёте более 
400 программ по разным направлениям — 
найдётся обучение и для новичков, и для 
опытных специалистов.

ЭкологияОхрана труда

Радиационная и ядерная безопасностьЭлектробезопасность

Закупки по 44-ФЗ и 223-ФЗПожарная безопасность

ГО и ЧСПервая помощь

Противодействие коррупцииПромышленная безопасность

Допуски к работамРаботы в ОЗП

Рабочие профессииРаботы на высоте

Деловой стал лауреатом в конкурсе 
«100 лучших товаров России» в 2023 году
с обучением по работе на высоте



Корпоративное 
электронное обучение
Даём инструменты для подготовки сотрудников, которые 
автоматизируют процессы, повышают эффективность 
и делают труд безопаснее.
За содержание отвечают эксперты-практики, 
за понятность и доступность — специалисты 
по разработке обучения.

Индивидуальная разработка электронных курсов

Готовые электронные курсы



Полностью готовые к использованию комплекты: лекции, презентации, 
раздаточные материалы и другое — всё создано практикующими 
специалистами при участии опытных методологов.

Такой комплект приобретается один раз и может использоваться внутри 
организации для обучения неограниченного числа сотрудников — в этом 
его главное отличие от стандартных курсов.

Готовые электронные курсы
Готовые решения для внутреннего обучения Аренда курсов

Аренда даже одного курса 
в несколько раз выгоднее 
обычного обучения в 
сторонней организации

Курсы легко встроить 
в любую систему управления 
обучением благодаря 
формату SCORM

Направления, для которых доступны готовые электронные курсы

Охрана труда Первая помощь

Промышленная безопасность Экология

Работы на высоте Электробезопасность

Работы в ОЗП Пожарная безопасность



Создаём уникальные обучающие продукты, которые решают реальные 
задачи вашей компании — от инструктажей до развития управленческих 
компетенций.
Каждый курс разрабатывается под ваше оборудование, процессы, 
корпоративный стиль и целевую аудиторию.

Индивидуальная разработка 
электронного обучения
Уникальные решения для внутреннего обучения

Обеспечиваем полный цикл: 
от проектирования курса 
до его загрузки в вашу 
систему внутреннего 
обучения и технического 
сопровождения

Форматы реализации

ВидеокурсыСюжетные курсы

Слайдовые курсыОдностраничные курсы, лонгриды

Бизнес-симуляторы360-курсы



1. Обучение 
и переподготовка 
Когда нужно подготовить специалистов 
к новым условиям или процессам 
и проверить их знания

2. Инструктажи
Электронные курсы позволяют проводить 
инструктажи для неограниченного 
количества сотрудников и без лишних 
трудозатрат

3. Аттестация 
персонала
Убедитесь, что сотрудники действительно 
готовы к работе — объективно оцените их 
навыки и компетенции

Какие задачи решают 
электронные курсы
Адаптация и обучение сотрудников Снижение затрат на обучение

4. Развитие навыков
Развитие новых навыков 
у сотрудников. Чтобы раскрывать навыки 
общения, командной работы, лидерства, 
критического мышления и другие

Электронное обучение снижает затраты вдвое, окупается уже в первый год (ROI до 150%) и ускоряет 
адаптацию новых сотрудников на 25%. Один раз созданный курс масштабируется на неограниченное 
число человек без дополнительных усилий.



Тренинги по культуре безопасности

Аудит культуры безопасности

Проведение и организация стратегических 
сессий по культуре безопасности

Решения для 
формирования и 
развития культуры 
безопасности
Строим культуру безопасности вместе с вами. Наша 
цель — превратить безопасность из списка 
требований в естественное поведение. 
Мы помогаем компаниям перейти от контроля 
к вовлечению, от реакции — к проактивности.



Проведение и организация 
стратегических сессий 
по культуре безопасности
Дистанционно С выездом на предприятие

Проводим стратегические сессии, направленные на выявление глубинных проблем 
с безопасностью труда. Вовлекаем ключевых лиц в совместную разработку решений 
и формирование стратегии развития вашей организации.

Этапы проведения стратегической сессии:

Сопровождение изменений 
(опционально)

Постановка целей и задач 
на сессию, сбор данных

Проведение пост-сессионной работы: 
упорядочивание, отчёты, итоговая встреча

Выбор методик, определение целевой 
аудитории, подготовка контекста

Проведение 
стратегической сессии

Отсканируйте, чтобы узнать 
подробнее об услуге 

partner-ot.ru

https://partner-ot.ru/services/stratconsult/provedenie-i-organizacziya-stratsessij/?utm_content=marketing_kit


Зачем проводить 
стратегическую сессию?

Помогает найти 
первопричины проблем
Стратсессия позволяет выявить не только 
истинные причины препятствий, стоящих 
перед организацией, но и оценить 
их масштаб — благодаря совместному 
обсуждению и анализу ситуаций.

Консолидирует 
взгляды и усилия
Сессия помогает руководителям и топ-
менеджерам прийти к единому пониманию 
стратегических приоритетов, общей стратегии 
организации и своей личной роли 
в её реализации.

Формирует 
дорожную карту
По итогам сессии создаётся чёткий план действий 
для всех уровней организации, в котором 
определены ключевые мероприятия, 
ответственные лица и сроки их реализации.

Малая часть методов, которые 
мы используем для работы над стратегией

Методы аналитики 
и брейншторма



Тренинги по культуре 
безопасности

Разработаем и проведём тренинги по культуре безопасности для предприятий. 
Познакомим сотрудников с принципами нулевого травматизма, покажем последствия 
нарушений и сформируем осознанное отношение к безопасности.

2. Теоретическая база
Изучение основных 
принципов и стандартов 
культуры безопасности

1. Производственный аудит
Выявление текущих рисков и оценка уровня культуры безопасности

3. Деловая игра
Практика применения 
полученных знаний 
в моделируемых ситуациях

4. Дорожная карта 
изменений
На основе результатов тренинга 
разрабатывается 
индивидуальный план действий, 
направленный на повышение 
культуры безопасности 
на вашем предприятии

Структура тренинга:

Дистанционно С выездом на предприятие

Отсканируйте, чтобы узнать 
подробнее об услуге 

partner-ot.ru

https://partner-ot.ru/services/treningi/trening-po-kulture-bezopasnosti/?utm_content=marketing_kit


Используем деловые игры, разбор кейсов 
и построение дорожных карт изменений 
для эффективного усвоения материала

Интерактивность обучения

Обучение всех уровней
Предлагаем тренинги для руководителей, 
специалистов по охране труда и рядовых 
сотрудников

Наши эксперты обладают обширным 
прикладным опытом в охране труда, 
психологии безопасности и внедрении 
принципов нулевого травматизма

Квалифицированные тренеры

Индивидуальный подход
Адаптируем материал под специфику 
производства. Выявляем риски, оцениваем 
уровень культуры безопасности 
и разрабатываем тренинговые программы

Преимущества формата:



Предотвращаем аварии до их возникновения. 
Мы не ждём, когда произойдёт несчастный случай.
Наши инструменты выявляют риски на ранних стадиях 
и помогают их устранить.

Риск-
ориентированные 
решения

Супервайзинг производственной безопасности



Супервайзинг 
производственной 
безопасности
С выездом на предприятие

Проконтролируем соблюдение требований безопасности. Поможем вовремя обнаружить 
и не допустить ситуацию, которая приведёт к аварии или несчастному случаю.

Супервайзинг 
позволитОбеспечить контроль соблюдения 

требований производственной 
безопасности

Выявить слабые места 
и нарушения на предприятии, 
чтобы избежать их в будущем

Снизить количество происшествий, 
вовремя обнаружив и устранив 
нарушения

Этапы супервайзинга

Сбор вводной 
информации

Супервайзинг производственной 
безопасности

Итоговый отчёт со всеми 
выявленными нарушениями

Отсканируйте, чтобы узнать 
подробнее об услуге

partner-ot.ru

https://partner-ot.ru/services/uslugi-po-suot/supervising/?utm_content=marketing_kit


Преимущества 
супервайзинга «Деловой»

Непрерывный контроль
Контроль за соблюдением 
требований безопасности 
осуществляется круглосуточно  —
как в дневные, так и в ночные смены 
на необходимый срок

Независимая оценка
Супервайзеры дают непредвзятую оценку 
ситуаций на производстве, объективно 
подходят к работе с нарушениями, вносят 
правки в организацию работ 

Высокая квалификация
Обширный опыт и глубокое понимание 
специфики производственных процессов 
в разных отраслях, позволяет 
супервайзерам применять передовые 
методы и технологии в работе

Оперативный старт проектов
Отлаженные внутренние процессы 
и профессиональный подход к организации 
работы позволяют оперативно запускать 
проекты на территории заказчика 
в кратчайшие сроки

Актуально при постановке 
стратегических целей 
по формированию культуры 
безопасности



Платформа для автоматизации 
и управления внутренним обучением

ИТ-решения  
и автоматизация 
Решения для обеспечения стабильности учебных 
процессов, автоматизации рутинных задач, 
сокращения расходов компании и управления 
внутренним обучением.



На обучающей платформе доступны:

Единая база всех сотрудников и их обучений, 
автоматически обновляющаяся с помощью 
интеграций и ряда внутренних инструментов

Автоматическое отслеживание сроков 
действия документов, оповещение 
при необходимости пройти обучение

Гибкая аналитика и отчётность, которая 
позволяет контролировать успеваемость 
и прогнозировать будущие обучения

Более 400 готовых курсов по любым 
направлениям — от охраны труда 
до обучения рабочим профессиям

Программный продукт Синица разработан компанией-
партнёром ООО «Деловой Тех», ИНН 5402078486

Синица — платформа для 
организации внутреннего обучения
Автоматизируем рутину, чтобы вы могли сосредоточиться на людях. Платформа 
Синица объединяет обучение, документы, сроки и аналитику в единой системе.

Платформа Синица является резидентом 
фонда инновационного развития «Сколково»



Отсканируйте, чтобы получить 
демо-доступ к платформеПлатформа закрывает 

основные задачи обучения:

Отправка отчётов в Минтруд и загрузка данных 
из ведомства в два клика через платформу Синица

Информация обо всех обучениях сотрудников и 
их статусах находится в одной системе

Организация

Процессы отслеживания сроков действия 
документов, добавления сотрудников 
и назначение обучения — автоматизированы

Автоматизация
Аналитика обучения по различным 
критериям, визуализация прогресса 
и прогнозирование дальнейшего обучения

Отчётность

Контроль процесса обучения и мониторинг 
успеваемости сотрудников

Контроль

Платформа имеет свидетельство о государственной 
регистрации программы для ЭВМ № 2023688857

Серверы платформы располагаются 
на территории России

partner-ot.ru

https://new.fips.ru/registers-doc-view/fips_servlet?DB=EVM&DocNumber=2023688857&TypeFile=html&roistat_visit=775492
https://new.fips.ru/registers-doc-view/fips_servlet?DB=EVM&DocNumber=2023688857&TypeFile=html&roistat_visit=775492
https://partner-ot.ru/sinica/?utm_content=marketing_kit


Агитационные 
и цифровые 
решения
Создаём новые обучающие продукты, которые 
развивают безопасный труд — с применением VR-
тренажёров, геймификации и других современных 
методов для повышения эффективности обучения.

Графические плакаты и комиксы

Видеоролики и анимация

Визуализированные инструктажи

Интерактивные курсы

Индивидуальная разработка



Индивидуальная 
разработка

Уникальные плакаты
Собираем материал для плаката 
по вашей теме

Используем корпоративный стиль: 
цвета, логотипы и пр.

Повторяем внешний вид СИЗ, 
спецодежды в организации

Учитываем индивидуальные 
пожелания к проекту

Обучение. Адаптируем под специфику предприятия 
имеющийся продукт или создадим новый, 
чтобы повысить качество обучения. Сюда входят 
как готовые, так и индивидуально разработанные 
электронные курсы для корпоративного обучения.

Визуализация инструктажей. Создадим инструктаж 
в предпочитаемом формате на основе ваших 
внутренних материалов — например, инструкции 
для вводного инструктажа. Всё будет сделано с учётом 
фирменных решений, реальных образов и специфики 
производственных процессов.

Агитационные материалы. Адаптируем готовые 
решения под ваш корпоративный стиль, либо создадим 
новые под ваши цели и на основе предоставленных 
материалов.



Плакаты — графическое изложение ключевых 
правил поведения, безопасности и гигиены труда 
в организации. Это наглядное и компактное 
решение, которое легко разместить в любой точке 
предприятия.
Содержимое плакатов прорабатывается 
экспертами, чтобы даже рядовой рабочий смог 
всё запомнить и применить в работе. А наглядные 
иллюстрации помогут лучше усвоить материал.

Отсканируйте, чтобы посмотреть  
полный каталог доступных плакатов
partner-ot.ru

Графические 
плакаты
Агитационные материалы

https://partner-ot.ru/plakaty-po-ohrane-truda/?utm_content=marketing_kit


Отсканируйте, чтобы 
посмотреть пример видео 

и анимации
rutube.ru | rutube.ru

Видеоролики 
и анимация

Наглядный формат помогает 
лучше запоминать материал. При 
этом активное участие 
ответственного не требуется: ему 
достаточно просто запустить 
видео

Разработка видеороликов и анимации для обучения, инструктажей, 
а также агитационных и репутационных целей.

Видео

Этот формат позволяет легко 
визуализировать самые 
сложные процессы или 
ситуации, сделав их понятными 
любой аудитории

Анимация

Визуализация инструктажей Брендовые ролики

https://rutube.ru/play/embed/e2e1535736bdf60642ae8cc1014f1a61/?p=djqHPMG0AUrKLM5EhIXO8A
https://rutube.ru/play/embed/def1b5a22df6f8398fe95d4cc8089d15/?p=zwIzadS_J_RT88Vp_eQVsw


Интерактивные 
курсы
Электронное обучение

Это формат, который максимально вовлекает 
обучающегося и превращает его в активного 
участника процесса: нужно самостоятельно решать 
практические задачи, находить выходы из сложных 
ситуаций и принимать решения в реальных 
сценариях.

Интерактивные курсы особенно эффективны 
в областях, требующих отработки практических 
навыков — например, в первой помощи. 
С помощью интерактивного тренажёра можно 
безопасно отработать все необходимые приёмы, 
прежде чем применять их на манекене — 
и уже тогда действовать с уверенностью.

Оцените интерактивный формат 
на примере реального задания из курса!
sinica.ru

https://delovoy.sinica.ru/scorms/production-scorms/a182099e-2f2a-4e07-b188-9c1188c92544/res/index.html


Оцените интерактивный формат 
на примере реального задания из курса!
sinica.ru

Визуализированные 
инструктажи
Электронное обучение

Перерабатываем ваши правила, инструкции 
и другие материалы в лаконичные, понятные 
и запоминающиеся видео.
Высокая концентрация смысла, простой язык 
и наглядная подача обеспечивают долгое 
удержание знаний — без необходимости 
активного участия ответственного: достаточно 
запустить ролик и сосредоточиться на других 
задачах.

https://delovoy.sinica.ru/scorms/production-scorms/a182099e-2f2a-4e07-b188-9c1188c92544/res/index.html


В нашем каталоге агитационных материалов 
представлены разные форматы: настенные плакаты, 
сюжетные комиксы, плакаты с элементами дополненной 
реальности.
Такие материалы отлично подойдут для уголка охраны 
труда. Они не только украсят стены в организации, 
но и станут ежедневным напоминанием о важных 
правилах безопасности.

Агитационные 
материалы

Комиксы

Индивидуальная разработка

Оживающие плакаты

Графические плакаты



Комиксы
Это графическая зарисовка, 
посвящённая какой‑либо ситуации и 
её правильному решению.

Лёгкое запоминание
Комиксы — это игровой 
интерактивный подход, который 
вызывает особый интерес  
у обучающихся и позволяет сделать 
обучение проще и интереснее

1

Разбор примеров
Формат комикса позволяет  
не просто давать правила  и знания, 
но на реальных примерах 
показывать, как применять  
их в конкретных ситуациях

2

Экономия времени
Когда появляется потребность освежить 
знания, комиксы дают возможность 
быстро вспомнить материал 
без необходимости искать нужное 
в большом количестве текста

3
Отсканируйте, чтобы 
увидеть пример комикса
partner-ot.ru

https://partner-ot.ru/plakaty-po-ohrane-truda/?utm_content=marketing_kit


Повышает количество полезной информации, 
не загружая обучающегося объёмным текстом. 
Интерактивность плаката поднимает 
вовлеченность слушателей и улучшает 
их способность запоминать материал.

Оживающие плакаты — это формат, содержащий 
элементы дополненной реальности. Например, 
статичные иллюстрации при сканировании 
смартфоном будут превращаться в видео 
и сообщать дополнительную информацию.

Отсканируйте, чтобы посмотреть  
полноразмерные примеры
partner-ot.ru

Оживающие 
плакаты
Агитационные материалы

https://partner-ot.ru/plakaty-po-ohrane-truda/?utm_content=marketing_kit


Все мероприятия для системы управления охраной 
труда: от разработки ППР и технологических карт до 
оценки профессиональных рисков.

Подготовка к проверке ГИТ

Аудит по охране труда

Разработка ППР и технологических карт

Расследование несчастных случаев

Разработка норм выдачи СИЗ

Оценка профессиональных рисков

Решения для 
построения 
и поддержания 
СУОТ



Разрабатываем организационно-технологическую документацию, адаптированную под реальные 
условия вашей компании — с учётом законодательства и отраслевой специфики.

Организационно-технологическая 
документация позволяет:

Разработка 
технологических карт 
и плана производства работ
Дистанционно С выездом на предприятие

Оптимизировать процессы
Выявляем и устраняем слабые места ещё до начала работ 
— снижаем риски и повышаем эффективность.

Обеспечить соответствие нормам
Все документы разрабатываются с учётом действующего 
законодательства и отраслевых стандартов.

Упростить исполнение
Алгоритмы — на понятном языке, иллюстрации — 
наглядные и адаптированные под ваши реальные условия.

Отсканируйте, 
чтобы узнать 

подробнее об услуге
ППР ТК

https://partner-ot.ru/services/uslugi-po-suot/razrabotka-ppr/?utm_content=marketing_kit
https://partner-ot.ru/services/uslugi-po-suot/razrabotka-tehnologicheskih-kart/?utm_content=marketing_kit


2. Анализ и погружение 
в специфику
Проводим очное  или 
дистанционное ознакомление 
со спецификой предприятия, 
изучаем используемое 
оборудование, СИЗ и 
технологические процессы.

1. Сбор вводных данных
Запрашиваем у заказчика: инструкции по охране труда, перечни 
оборудования и видов работ. Если есть готовые 
технологические карты или ППР — используем их как основу.

3. Разработка 
документов
На основе собранных 
данных создаем ППР  и 
технологические карты: 
прописываем пошаговые 
алгоритмы, разрабатываем 
методики, оформляем схемы 
и иллюстрации.

Этапы разработки:

4. Согласование и передача
Направляем документы на согласование. После утверждения 
передаём финальную версию — в печатном или электронном 
формате, по выбору заказчика.



Что вы получаете?

Детальный аудит, 
идентификацию рисков 
на предприятии

План мероприятий 
для управления рисками 
и снижения их уровня

Методику ОПР, которая 
позволит проводить 
процедуру самим

Оценка 
профессиональных
рисков
Дистанционно С выездом на предприятие

Оценим степень профессиональных рисков, 
составим план мероприятий по их снижению 
и предотвращению.

Отсканируйте, чтобы узнать 
подробнее об услуге 

partner-ot.ru

https://partner-ot.ru/services/uslugi-po-suot/oczenka-professionalnyh-riskov/?utm_content=marketing_kit


Возможны два варианта разработки 
норм выдачи СИЗ:

В рамках ОПР
Проведём оценку профрисков  
и сразу же предоставим разработанные  
нормы выдачи СИЗ. Так вы сможете сразу 
решить два масштабных запроса

Если у вас уже есть отдельные 
результаты оценки профрисков, 
мы подготовим нормы выдачи 
СИЗ на их основе

На основе готовой ОПР

Работаем в соответствии  
с приказом Минтруда 
от 29.10.2021 № 766н

Актуально 
для организаций, которые 
выдают СИЗ

Разработка норм 
выдачи СИЗ
Дистанционно С выездом на предприятие

Подготовим нормы выдачи СИЗ на основе профессий, 
имеющихся в организации, и опасностей, выявленных 
во время оценки профессиональных рисков.



Проведём независимую проверку существующей системы 
охраны труда компании на соответствие нормативным 
правовым актам и законам.

Что вы получаете?

Письменный отчёт 
об аудите

Перечень выявленных 
несоответствий

Список рекомендуемых 
мероприятий по ОТ

Аудит охраны труда позволит

Выявить слабые и опасные 
места на предприятии 
и вовремя принять меры

Снизить риски 
травм и проф 
заболеваний

Сохранять спокойствие 
при внеплановой 
проверке

Привести в порядок 
всю документацию 
по охране труда

Аудит по охране труда
Дистанционно С выездом на предприятие

Отсканируйте, чтобы узнать 
подробнее об услуге 

partner-ot.ru

https://partner-ot.ru/services/uslugi-po-suot/audit-suot/?utm_content=marketing_kit


Оперативно присоединимся к расследованию и поможем провести 
процедуру в соответствии со всеми требованиями. Подготовим нужную 
документацию и проконсультируем по всем вопросам.

Помощь в расследовании 
несчастных случаев позволит:

Профессионально подойти к процедуре 
и избежать проблем и штрафов

Не допустить ошибок  в оформлении 
протокола, актов и остальной требуемой 
документации

Провести расследование  в соответствии 
со всеми нормативными требованиями

Учесть факторы риска на производстве, 
чтобы не допустить похожие аварии и 
снизить травматизм

Представляем ваши 
интересы перед 
контролирующими 
органами и ведомствами

Включаемся в работу 
максимально быстро 
в удобном вам формате

Расследование 
несчастных случаев
Дистанционно С выездом на предприятие



Ответим на любые вопросы в сфере охраны труда 
и производственной безопасности. Проконсультируем и поможем 
найти выход из сложной ситуации.

1. Сбор вводных данных
Определяем ваш запрос, 
анализируем его, 
рассчитываем время 
консультации и назначаем 
встречу

2. Подготовка к встрече
Специалист готовит чёткий 
и понятный ответ  на ваши 
вопросы и проводит встречу, 
где помогает разобраться 
в проблеме

3. Письменный ответ
В качестве альтернативы или 
в дополнение к консультации 
фиксируем тезисы на бумаге 
и передаём ответ  
в письменном виде

Этапы работы:

Консультации по вопросам 
охраны труда
Дистанционно С выездом на предприятие



Разработка документации
Дистанционно С выездом на предприятие

Разработаем с нуля или доработаем всю документацию по охране труда: 
приказы, перечни, списки, журналы и многое другое. 
При необходимости поможем с внедрением документов в СУОТ.

Вам не придётся самостоятельно разбираться в многочисленных 
документах и переживать из-за ошибок, которые могут привести 
к серьёзным штрафам.

Документы для множества 
направлений и мероприятий

Обучение 
по охране труда

Инструктажи 

СУОТ

Специальная оценка 
условий труда

Медицинские 
осмотры

Работаем с документацией  по охране труда в двух форматах:

Индивидуальная разработка
Разработаем документы с учётом 
специфики вашей организации  
и рабочих процессов

Комплект-минимум
Предоставляем базовый набор  
документов, подходящий для  
организации любого профиля



Рождение компании — начинаем 
с разработки документации, 
набираемся знаний и опыта 
для более сложных услуг

Получаем образовательную 
лицензию и начинаем заниматься 
обучением по охране труда — 
и понимаем, что это «наше»

Наши клиенты — наши партнёры

Как мы развивались



После столкновения с пандемией делаем 
ставку на дистанционное обучение — 
развиваем новые форматы и подходы, 
создаём инструменты

Разрабатываем и внедряем 
стратегические решения 
по формированию культуры 
безопасности труда

«Для клиента 
мы в первую очередь 
советник и партнёр — 

и только потом 
уже исполнитель»



Реализованные 
проекты

Ознакомьтесь с другими 
реализованными проектами!
partner-ot.ru

Реализуем комплексные решения в области 
ОТ и ПБ для компаний по всей России.
Наша миссия — повлиять на исключение формального 
подхода к безопасности труда. Мы нацелены на то, 
чтобы каждый работник, специалист и работодатель 
в России относились к этой области с вниманием 
и осознанностью, а количество несчастных случаев 
стремилось к нулю.

https://partner-ot.ru/reviews/?utm_content=marketing_kit


Для вас — набор 
плакатов!
Отсканируйте QR-код ниже и получите ссылку, чтобы скачать 
набор плакатов на тему безопасности труда.
Полученные файлы можно использовать как в виде 
электронной памятки, так и распечатать в формате А3.

QR-код, который нужно отсканировать, 
чтобы получить плакаты!
Ссылка для скачивания

https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1EPlpRPNd4AKBXHbLhdpBuZPHW1fe-P_w?utm_term=-marketing-kit-25


Благодарности
от клиентов

«…за участие и профессионализм 
в создании образовательных 
материалов…»
 
АО «СБЕРЛИЗИНГ»

Оперативно отработали вопросы проведения обучения работников 
на отдалённых объектах, помогли с организацией прохождения практики. 
На высоком уровне процесс обучения в личном кабинете: теория 
изложена в текстовом формате с наглядными изображениями, схемами, 
а также в видеоуроках хорошего качества.

Работаем с Деловым почти 3 года. Ни разу не подвели. Быстро 
реагируют на проблемы и предлагают вариант решения. Хороший 
учебный центр. Содержание программ обучения очень грамотно 
написано и легко усваивается. Цены на рынке на уровне с другими 
организациями, местами ниже рыночных.

””
— Ольга Караваева — Владислав Поздняков

«…за профессиональную 
организацию и проведение 
обучения по работам на высоте…»
 
АО «АТЦ Росатом»

Ознакомьтесь с другими 
отзывами о нашей работе!
partner-ot.ru

«…за высокий профессионализм 
и качественно выполненную работу 
по разработке видеоролика…»
 
ООО «ПЕТКОРМ»

https://partner-ot.ru/reviews/?utm_content=marketing_kit


Мы общаемся с нашими клиентами точно так же, как общаемся 
с нашими сотрудниками. Мы — коллеги, мы — партнёры, и все делаем 
одно общее дело: строим культуру безопасности труда.

Поляков Константин
Генеральный директор

Телеграм Вконтакте

+7 (800) 200-87-06

manager@partner-ot.ru

partner-ot.ru

https://t.me/ohrana_truda_partner?utm_content=marketing_kit
https://vk.com/ohrana_truda_partner?utm_content=marketing_kit
https://partner-ot.ru/?utm_content=marketing_kit

